NUCLEO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
COMUNE DI VADO LIGURE

Verbale n. 2/2023 del 30/05/2023

Il giorno 30 del mese di maggio duemilaventitre (2023), alle ore 9,00 in video conferenza, si &
riunito il Nucleo di Valutazione, con il presente ordine del giorno:

¢ Regolamento sulla disciplina degli incarichi di Elevata Qualificazione 2023;

Sono presenti:

Dott. Marco Rossi - Componente-Presidente
Dott. Piero Araldo - Componente
Assente

Dott.ssa Giulia Colangelo Componente

Funge da segretario verbalizzante il Dott. Piero Araldo.

Regolamento sulla disciplina degli incarichi di Elevata Qualificazione 2023

II NIV prende visione del Regolamento sulla disciplina degli incarichi di Elevata Qualificazione e del
relativo Allegato A) Graduazione delle posizioni di lavoro con incarichi di Elevata Qualificazione
approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n.54 del 25 maggio 2023.

A tal fine, il NIV procede all'esame del suddetto Regolamento che disciplina principalmente
I'istituzione delle posizioni di lavoro di Elevata Qualificazione, il conferimento e la revoca degli
incarichi di Responsabile del Settore e di Elevata Qualificazione, le competenze, i principi
organizzativi e orario di lavoro, i criteri gestionali e la graduazione degli incarichi di Elevata
Qualificazione.

In merito a quest'ultima, I'Allegato A riporta in dettaglio gli indicatori di complessita e
responsabilita che caratterizzano gli incarichi di Elevata Qualificazione e che vengono valutati al
fine della graduazione, segnatamente: la complessita della posizione (valutata in base alle risorse
umane gestite, alle risorse finanziarie gestite, alla specializzazione richiesta, all'eterogeneita delle
funzioni assegnate e variabilita del contesto di riferimento), la responsabilita interne ed esterne
(quantificata in base alla responsabilita verso l'esterno, la traversalita delle funzioni gestite,

progetti intersettoriali e coordinati e il livello di discrezionalita), la rilevanza relazioni(misurata in



base alle relazioni interne, relazioni esterne e relazioni istituzionali) e la rilevanza strategica(basata
sulla strategicita).

L'istruttoria dal punto di vista tecnico, ai fini della proposta di punteggio della pesatura delle
singole posizioni con incarico di Elevata Qualificazione, € di esclusiva competenza del Nucleo di
valutazione su proposta del Segretario Generale e che definite le pesature, le stesse verranno
sottoposte all'approvazione della Giunta.

In base ai criteri ed alle competenze sopra descritte, il NIV procede quindi, su proposta del
Segretario generale, all'attribuzione dei punteggi relativi alle singole posizioni di lavoro con
incarichi di E.Q. i cui risultati sono riportati nel prospetto che si allega al presente verbale per farne
parte integrale e sostanziale (allegato sub. A ) e manda il tutto alla Giunta Comunale per

I'approvazione definitiva.

Il Nucleo Indipendente di Valutazione
Presidente Componente
Dott. Marco Rossi Dott. Piero Araldo
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