PROSPETTO ECONOMICO PER L'ACQUISIZIONE DEL SERVIZIO

CATEGORIA DEL PERSONALE COSTO ORARIO |MONTE ORE COSTO PER 12 |MONTE ORE DURATA DEL SERVIZIO|12 MESI DI RINNOVO (UN |4 mesi di proroga
ANNUE MESI ANNUE * 36 MESI |PER 36 MESI (3 ANNI) JANNO)
(TRE ANNI)

D3 23,75 1558 37.002,50 4674 111.007,50 37.002,50 12.334,17
D2 22,24 6858 152.521,92 20574 457.565,76 152.521,92 50.840,64
Al 17,29 764 13.209,56 2292 39.628,68 13.209,56 4.403,19
COSTO COMPLESSIVO DEL
PERSONALE

9180 202.733,98 27.540 608.201,94 202.733,98 67.578,00
ONERI RIMBORSABILI SOGGETTI A
RIBASSO di cui art. 6 del
Capitolato

27.000,00 81.000,00 27.000,00 9.000,00
IMPORTO SOGGETTO A RIBASSO 229.733,98 689.201,94 229.733,98 76.578,00
ONERI PER LA SICUREZZA ESCLUSI
DALLA BASE D'ASTA 600,00 1.800,00 600,00 200,00
IMPORTO DELL'APPALTO 691.001,94 230.333,98 76.778,00 998.113,92 totale da
considerare per
prendere il CIG
SOMME A DISPOSIZIONE
IVA 5% CALCOLATA SU PERSONALE + ONERI PER LA SICUREZZA 30.500,10
IVA 22% SUGLI ONERI RIMBORSABILI 17.820,00
CONTRIBUTO ANAC 375,00 —
Accantonamento fondo art. 113
d.1gs.50/2016 13.129,04
TOTALE SOMME A
DISPOSIZIONE 61.824,14

TOTALE COMPLESSIVO DELL'APPALTO PER TRE ANNI

752.826,08




