NUCLEO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

COMUNE DI VADO LIGURE

Verbale n. 5 del 12/11/2021

Il giorno 12 ( dodici ) del mese di novembre duemilaventuno (2021), alle ore 16.15, presente nel
Palazzo Comunale di Vado Ligure il Segretario Generale, e collegati in videoconferenza i
componenti Dott. Marco Rossi - Presidente , assente la Dott.ssa Giulia Colangelo si € riunito il
Nucleo Indipendente di Valutazione con il presente ordine del giorno:

1. Aggiornamento piano degli obiettivi e piano della performance 2021-2023

Il nucleo prende atto della necessita di aggiornamento del piano degli obiettivi e piano della
performance 2021- 2023 approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 57 del 31.05.2021 per i
motivi sottoesposti:

- Assunzione di n. 1 Istruttore Amministrativo cat. C, posizione economica C 1, a far data dal
01.05.2021, non inserito nel piano precedente, presso il Settore II Economico- Finanziario,
Servizio Economato;

- Assunzione di n. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo cat. D, posizione Economica D7, a
far data dal 01.07.2021, presso il Settore I Amministrativo Responsabile di Posizione
Organizzativa e Vice Segretario a far data dal 01.08.2021.S1 precisa che, in considerazione
del fatto che i sopracitati saranno in servizio da almeno 6 mesi alla data del 31.12.2021,
sono inseriti nel piano della performance in quanto saranno valutati nell’anno 2022
relativamente all’anno 2021.

- Aggiornamento relativo al personale assunto nei mesi di settembre e ottobre 2021, in
particolar modo di n. 1 Istruttore Direttivo Tecnico cat D, e di n.2 Istruttori Amministrativi
cat. C.

A seguito delle assunzioni si reputa pertanto necessario I’inserimento del personale nei centri di
costo (e negli obiettivi strategici di competenza per cio che concerne il Responsabile del Settore |
Amministrativo, rendendo necessaria una rimodulazione delle percentuali di partecipazione della
stessa e del Dott. Araldo negli obiettivi). Per cio che concerne 1’obiettivo “Affidamento in house
Servizi Cimiteriali” si € resa necessaria altresi la rimodulazione relativa alla partecipazione del
personale dipendente, con I’inserimento del personale assegnato alla C.U.C.

Saranno inserite altresi nei centri di costo le assunzioni di personale intervenute nei mesi di
settembre ed ottobre nonostante il personale in servizio da meno di sei mesi non venga valutato, al
fine della corretta allocazione del costo nei processi di competenza.

Il nucleo prende atto e valuta positivamente la richiesta di cui al prot. 16503 del 04.08.2021 da parte
della Responsabile del Settore I° Amministrativo — avente ad oggetto la richiesta di aggiornamento
degli obiettivi relativi al settore di competenza, relativamente alle fasi di attuazione previste in
precedenza con delibera di Giunta n. 57 del 31.05.2021 e alla rimodulazione delle stesse tramite il
cronoprogramma puntualmente indicato nella nota di cui sopra.

L’Architetto Veronese ha richiesto, a seguito indirizzi della Giunta Comunale con O.D.G. del
20.09.2021, lo stralcio dell’obiettivo ERS da sostituirsi con altro obiettivo di pari pesatura,
denominato “cessione definitiva delle aree gia in diritto di superficie, nell’ambito del piano di
insediamenti (P.I.P.) del Comune di Vado Ligure”. Si ritiene che all’obiettivo sostituito possa
attribuirsi pari pesatura del precedente, ossia 54 punti.

Il nucleo di valutazione precisa altresi che a seguito della sopra citata modifica, la pesatura degli
obiettivi sara variata e conseguentemente [’Allegato D) Pesatura centri di costo e obiettivi



gestionali 2021-2023 dovra essere modificato con la nomenclatura del nuovo obiettivo da attribuirsi
al Settore V — Urbanistica e Gestione del Territorio.

2. Approvazione del Nuovo Codice di Comportamento

Il nucleo prende atto della documentazione trasmessa via pec con protocollo n. 22532 del
27.10.2021 concernente la bozza del nuovo Codice di Comportamento a seguito delle modifiche
apportate al termine dell’esperimento della procedura ad evidenza pubblica e rilascia parere
favorevole all’approvazione definitiva dello stesso da parte della Giunta Comunale.

L’Organismo Indipendente di Valutazione

Presidente Componente

Dott. Marco Rossi Dott. Piero Araldo
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