NUCLEO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

COMUNE DI VADO LIGURE

Verbale n. 3 del 21/07/2021

Il giorno 21 del mese di luglio duemilaventuno (2021), alle ore 10.15, presente nel Palazzo
Comunale di Vado Ligure il Segretario Generale, e collegati in teleconferenza i componenti Dott.
Marco Rossi - Presidente e la Dott.ssa Giulia Colangelo si ¢ riunito il Nucleo Indipendente di

Valutazione con il presente ordine del giorno:

Progetto “Sicurezza estiva” anno 2021

Valutazione delle Posizioni Organizzative

Valutazione del Segretario Generale

Verifica assolvimento pubblicazione griglia di rilevazione trasparenza e relazione sulla
performance.

B

Progetto “Sicurezza estiva” anno 2021

Il nucleo prende atto e valida 1’allegato progetto proposto con deliberazione di Giunta Comunale
n.70 del 16.07.2021 (di cui ¢ stata data la preventiva informazione alle organizzazioni sindacali e
alla R.S.U. dell’ Ente in data 12 luglio 2021 con nota prot. 14737/2021) cosi come redatto dal
Comandante della Polizia Municipale finanziato per complessivi euro 10.800 ai sensi dell’art. 208,
comma 5-bis del Decreto Legislativo 30/04/1992, n. 285 (Codice della Strada) e dell’art. 16 della
legge della Regione Liguria 01.08.2008, n. 31 (Disciplina in materia di polizia locale).

Valutazione delle Posizioni Organizzative

Il NIV ha esaminato e validato, nella precedente riunione del 25 giugno 2021 la Relazione sulla
performance, nella seduta odierna prende atto del prospetto riepilogativo processi/obiettivi con

pesatura e del grado di raggiungimento per 1’anno 2020.

Di seguito il Nucleo procede, alla valutazione delle Posizioni Organizzative e predispone le schede
di valutazione secondo quanto proposto dal Segretario Generale e rinvia la consegna ed il
colloquio con i singoli titolari delle posizioni organizzative alla seduta odierna che si terra alle ore
13.00 La valutazione ¢ stata effettuata sul grado di raggiungimento degli obiettivi e sui

comportamenti manageriali. Il punteggio ottenuto viene correlato secondo le fasce di premialita



definite nel sistema di valutazione. Durante i colloqui individuali il nucleo assumera anche le
informazioni circa I’andamento della gestione 2021
Le schede dei Responsabili di Posizione Organizzativa venrranno consegnate alle stesse, da parte

del Segretario Generale, e sottoscritte per ricevuta.

Valutazione del Segretario Generale

Il Nucleo, assente il Segretario Generale Dott. Piero Araldo, per la sua valutazione, prende atto
della scheda di valutazione compilata dal Sindaco sul comportamento organizzativo del Segretario
Generale e sui risultati raggiunti dall’ente, considerando la percentuale totale degli obiettivi

raggiunti rispetto al valore degli obiettivi assegnati a tutti i responsabili di settore.

Verifica assolvimento pubblicazione della griglia di rilevazione sulla trasparenza e della

relazione sulla performance

I1 Nucleo di Valutazione infine, assente il Segretario, ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. g), del Decreto
Legislativo n. 150/2009 e della delibera A.N.AC. n. 141/2019, ha effettuato la verifica sulla
pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun
documento, dato ed informazione elencati nell’Allegato 2.1 — Griglia di rilevazione al 15 giugno
2021, nonché della relazione sulla performance 2020 approvata con Deliberazione di Giunta

Comunale n. 64 del 30.06.2021.

L’Organismo Indipendente di Valutazione
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