
GRUPPO A  

 

 
La contrattazione collettiva nazionale e integrativa 
 
 

 
Il procedimento disciplinare 
 
 

 
L’accesso all’impiego pubblico: i principi fondamentali e le procedure di reclutamento 
 
 

 
Il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
 
 

 
La misurazione e la valutazione della performance 
 
 

 

 

 

  



GRUPPO B  

 

 
Gli elementi essenziali dell’atto amministrativo, soffermandosi in particolare a trattare la motivazione del 
provvedimento. 
 

 

 
Il Responsabile del Procedimento secondo la Legge 241/90 e i suoi compiti. 
 

 

 
Il diritto di accesso di cui alla Legge 241/90, l’accesso civico e accesso generalizzato 
 
 

 
Il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT) 
 

 
Trasparenza e obblighi di pubblicazione sui siti istituzionali 
 
 

 

  



GRUPPO C 

 

 
La decisione di contrarre (Determina a contrarre) e i principi generali che regolano gli affidamenti  
 
 

 
Le variazioni di bilancio 
 
 

 
Documento Unico di Programmazione (DUP) 
 
 

 
Il riaccertamento dei residui attivi e passivi 
 
 

 
I delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione 
 
 

 
 

 


