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COMUNE DI VADO LIGURE
Provincia di Savona

SELEZIONE PER ASSUNZIONE TRAMITE MOBILITA” VOLONTARIA ESTERNA AI
SENSI DELL’ART. 30 DEL D. LGS. N. 165/2001 E S.M.I. PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI "FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE” - AREA DEI
FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE DA ASSEGNARE AL II SETTORE
ECONOMICO FINANZIARIO.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO

La commissione stabilisce che il colloquio si articolera in due parti.
La prima parte avra natura motivazionale/conoscitiva.

Nella seconda parte del colloquio ai candidati verranno effettuate cinque domande
teorico/tecniche sorteggiate tra gli argomenti indicati nell’avviso di mobilita.

In ordine ai criteri ¢ modalita di valutazione delle cinque domande teorico/tecniche della
seconda parte del colloquio la commissione ha stabilito che, per attribuire il punteggio da zero a
30 punti (stabilito alla pagina 7 dell’avviso di mobilita) si terra conto dei seguenti elementi:

1) correttezza dei contenuti esposti;

2) aderenza della risposta al contenuto della domanda;

3) ulteriore esposizione inerente alla domanda posta che estenda e meglio specifichi il contenuto
della risposta;

4) chiarezza di esposizione dal punto di vista logico lessicale;

5) capacita di analisi e di sintesi.

La commissione valutera il colloquio teorico/tecnico di ciascun candidato nella sua
globalita, attribuendo per ognuno dei suddetti elementi un punteggio da zero a 6 punti.

La presente pubblica ha valenza di notifica a tutti gli effetti, nei confronti di tutti i
candidati

Vado Ligure, 20/02/2026 IL PRESIDENTE
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