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Comune di Vado Ligure Comune di Quiliano

Provincia di Savona
CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
DETERMINAZIONE

N. CUC/24/C1 N. 26 Registro Generale

Data 03 settembre 2020

OGGETTO :
PROCEDURA TELEMATICA APERTA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA

Al SENSI DEGLI ARTT. 58, 60 E 95 D.LGS. 50/2016 E SS.MM.Il. PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE DEL VERDE DEI
PARCHI GIOCO E DEI GIARDINI SCOLASTICI DEL COMUNE DI VADO
LIGURE. ANNO 2020-2021. NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE
PREPOSTA ALLA VALUTAZIONE DELLE OFFERTE TECNICHE ED
ECONOMICHE




IL RESPONSABILE DELLA CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

RICHIAMATA Ila deliberazione del Consiglio Comunale di Vado Ligure n. 78 del
21/12/2017 con la quale ¢ stata approvata la convenzione per una centrale unica di
committenza (d’ora innanzi CUC) per ’acquisizione di lavori, servizi e forniture mediante
accordo consortile tra i Comuni di Vado Ligure e Quiliano, con I’istituzione presso il
Comune di Vado Ligure — Comune capofila, di un apposito ufficio per la gestione delle
procedure di affidamento che la legge richiede di svolgere tramite soggetti risultanti da un
processo di aggregazione sovra comunale;

VISTO I’art. 67, comma 2, dello Statuto comunale approvato con deliberazione C.C. n. 37
del 13.06.1991, e da ultimo, con deliberazione C.C. n. 30 del 30 maggio 2017, che prevede
I’adozione da parte dei dirigenti degli atti che impegnano 1’Amministrazione verso
I’esterno;

RICHIAMATI:

e [’Atto sindacale n. 40 del 27/12/2019 di nomina per I’anno 2020 della Dott.ssa Norma
Tombesi quale Responsabile del Settore e Responsabile di Posizione Organizzativa del
Settore 1° Amministrativo ai sensi dell’art. 15 del Regolamento Comunale per
I’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

e la deliberazione di C.C. n. 77 del 23.12.2019, immediatamente eseguibile, con la
quale ¢ stata approvata la nota di aggiornamento al Documento Unico di
Programmazione per il periodo 2020/2022;

e la deliberazione di C.C. n. 78 del 23.12.2019, immediatamente eseguibile, con la
quale ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione 2020-2022;

e la deliberazione di G.C. n. 188 del 30.12.2019, immediatamente eseguibile, con la

quale ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (P.e.g.) triennale anni
2020/2022;

RICHIAMATO il nuovo Codice Appalti approvato con D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 (d’ora
innanzi codice) e s.m.i.;

DATO ATTO che, a norma dell’art. 216 c. 10 del Codice, per gli affidamenti di servizi e
forniture di importo uguale o superiore a euro 40.000,00 e per 1 lavori di importo uguale o
superiori a euro 150.000,00, fino all’entrata in vigore del nuovo sistema di qualificazione
delle stazioni appaltanti delineato dagli artt. 37 e 38 del summenzionato Codice, nel corso
del periodo transitorio, si intendono qualificate le stazioni appaltanti iscritte all’Anagrafe
Unica delle Stazioni Appaltanti, tra le quali ¢ compresa la CUC di Vado Ligure — Quiliano,
alle quali puo essere rilasciato il CIG (art. 38, comma 8 e art. 216, comma 10);

RICHIAMATTI i seguenti atti:
1. Determinazione n. 1506 del 14.07.2020 con la quale :

e siavviavano le procedure per 1’affidamento del servizio di manutenzione del verde
dei parchi gioco e dei giardini scolastici da esperirsi mediante procedura aperta
tramite piattaforma telematica, ai sensi degli artt. 58 e 60 del D.Lgs. 50/2016 e
ssmm.ii e art. 1 comma 450 Legge 296/2006 con il criterio dell’offerta
economicamente vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto
qualita/prezzo ai sensi dell’articolo 95, commi 2 e 3 del Codice, dando atto che



I’importo a base di gara soggetto a ribasso ¢ pari a euro 87.463,68, oltre oneri per la
sicurezza, pari a euro 13.208,65, per un totale di euro 100.672,33, oneri fiscali
esclusi;

e si disponeva di procedere all’effettuazione della suddetta procedura tramite la
C.U.C.- Accordo Consortile tra 1 Comuni di Vado Ligure e Quiliano, inviando la
presente determinazione all’ufficio preposto presso I’ente capofila Comune di Vado
Ligure;

e si dava atto che il Responsabile Unico del Procedimento ¢ il Responsabile del Settore
IV Tecnico LL.PP. e Servizi Tecnologici — Arch. Felice Rocca;

2. Determinazione n. 21 del 27.07.2020 con la quale:

e si approvavano i seguenti documenti, in atti conservati: Bando di gara, Disciplinare
di gara e relativi allegati relativamente alla procedura in oggetto;

e di dava atto che con proprio successivo provvedimento si sarebbe provveduto
alla nomina della Commissione giudicatrice dopo la scadenza fissata per la
presentazione dell'offerta, ai sensi dell'art 77 comma 7 del D.1gs 50/2016;

e si pubblicavano il Bando di gara, Disciplinare di gara e relativi allegati all’Albo
Pretorio e sul sito internet del Comune di Vado Ligure (profilo del committente),
sulla piattaforma digitale dei bandi di gara presso 1" ANAC e sul sito
dell’ Osservatorio Regionale dei Lavori Pubblici;

e si disponeva di pubblicare 1’ estratto del Bando di gara sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana, sulla Gazzetta Ufficiale dell’ Unione Europea e su due
quotidiani a diffusione nazionale e due a diffusione locale, ai sensi dell’ art.36
comma 9 del D.Lgs. 50/2016;

ATTESO che la gara in oggetto ¢ contraddistinta dal numero 7826566 e dal seguente
C.I.G.: 8376096D12;

VISTO TP’art. 77 del D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 che prevede, in caso di aggiudicazione
con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, la nomina della commissione
giudicatrice, composta da esperti nello specifico settore cui afferisce 1’oggetto del
contratto;

ATTESO che, in particolare 1’art 216 comma 12 del D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016, ha
disposto che “Fino alla adozione della disciplina in materia di iscrizione all'Albo di cui
all'articolo 78, la commissione continua ad essere nominata dall'organo della stazione
appaltante competente ad effettuare la scelta del soggetto affidatario del contratto, secondo
regole di competenza e trasparenza preventivamente individuate da ciascuna stazione
appaltante”;

RICHIAMATTI i seguenti atti con i quali si definiscono e approvano regole e criteri per la
formazione e il funzionamento delle commissioni di aggiudicazione delle procedure di
appalto da aggiudicare con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa:

- Deliberazione G.C. n. 164 del 06.12.2016 ad oggetto “Criteri per la nomina della
Commissione di aggiudicazione negli appalti aggiudicati con il criterio dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa. Approvazione”;

- Deliberazione G.C. n. 172 del 04.12.2017 ad oggetto “Criteri per la nomina della
Commissione di aggiudicazione negli appalti aggiudicati con il criterio dell’offerta
economicamente pill vantaggiosa — Modifiche”;



RILEVATO che, ai sensi dell’art. 77 comma 7 del D.Lgs. 50/2016, la nomina dei
commissari e la costituzione della commissione devono avvenire dopo la scadenza del
termine fissato per la presentazione delle offerte;

VISTO che il termine per la presentazione delle offerte ¢ scaduto in data 31.08.2020 alle
ore 13,00 e che pertanto si puo procedere alla nomina dei Commissari e alla costituzione
della Commissione Giudicatrice cosi come prevede il comma 7 dell’art. 77 del D.Lgs.
50/2016;

CONSIDERATO

che la Commissione ¢ composta da un numero dispari di componenti, in numero massimo
di cinque, esperti nello specifico settore cui si riferisce 1’oggetto del contratto (articolo 77,
comma 2, del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50);

che, al fine dell’individuazione dei componenti della Commissione giudicatrice, in
ottemperanza a quanto previsto dall’art. 77 del D.Lgs 50/2016, 1’Arch. Felice Rocca,
Responsabile del Settore IV - Tecnico Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici, ha valutato
le seguenti professionalita rinvenibili all’interno del Comune, tra i funzionari idonei allo
svolgimento dell’incarico e esperti nello specifico settore cui si riferisce 1’oggetto del
contratto;

VISTA la comunicazione di individuazione dei componenti della commissione
giudicatrice, inviata dall’Arch. Felice Rocca, Responsabile del Settore IV - Tecnico
Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici;

RITENUTO quindi opportuno, sulla base della valutazione delle competenze ed esperienze
specifiche possedute, di individuare i membri della Commissione giudicatrice tra 1
funzionari del Comune di Vado Ligure qui di seguito elencati, che non hanno svolto
alcun'altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto del cui
affidamento si tratta, come di seguito elencato:

- Presidente: Dott. Roberto Bogni - Responsabile del Settore Tutela Ambiente del Comune
di Vado Ligure, come da curriculum agli atti d’ufficio;

- Commissario esperto: Geom. Simona Schinca - Responsabile del Servizio Progettazione
presso il IV Settore Tecnico Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici del Comune di Vado
Ligure, come da curriculum agli atti d’ufficio;

- Commissario esperto: Geom. Alessandro Botta, Responsabile del Servizio Gestione
Opere Pubbliche e Appalti presso il IV Settore Tecnico Lavori Pubblici e Servizi
Tecnologici del Comune di Vado Ligure, come da curriculum agli atti d’ufficio;

VISTE e VERIFICATE

le dichiarazioni rese ai sensi dell'articolo 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, n. 445 dai sigg.ri: Roberto Bogni, Simona Schinca, Alessandro Botta circa
l'inesistenza — in capo a ciascuno di loro - delle cause di incompatibilita e di astensione di

cui ai commi 4, 5 e 6 dell’art. 77 del Codice, all'articolo 35-bis del decreto legislativo n.
165 del 2001 e all'articolo 42 del Codice;

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 29, comma 1, del D.Lgs. 50/2016, si provvedera alla
pubblicazione del presente provvedimento e dei curricula dei componenti della
Commissione in questione sulla Sezione “Amministrazione Trasparente” del sito internet
del Comune di Vado Ligure;



VISTI:

e il D.Lgs n.50/2016 s.m.i.;

e il D.Lgs. n. 267/2000;

e il D.Lgs. n. 165/2001;

e ]o Statuto del Comune di Vado Ligure;

e il Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

per quanto premesso in narrativa e nel rispetto delle disposizioni di cui all’art. 77 del
D.Lgs. 50/2016:

1) di nominare i componenti della Commissione giudicatrice relativa alla procedura aperta
tramite piattaforma telematica, di cui agli artt. 58 e 60 del d.1gs. 50/2016 e ss.mm.ii. per
I’affidamento del servizio di manutenzione del verde dei parchi gioco e dei giardini
scolastici:

a) in qualita di Presidente: Dott. Roberto Bogni - Responsabile del Settore Tutela
Ambiente del Comune di Vado Ligure, curriculum agli atti d’ufficio;

b) in qualita di componenti esperti :
- Geom. Simona Schinca - Responsabile del Servizio Progettazione presso il IV
Settore Tecnico Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici del Comune di Vado Ligure,
curriculum agli atti d’ufficio;
- Geom. Alessandro Botta, Responsabile del Servizio Gestione Opere Pubbliche e
Appalti presso il IV Settore Tecnico Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici del
Comune di Vado Ligure, curriculum agli atti d’ufficio;

2) di disporre che la Commissione Giudicatrice operi secondo le modalita riportate negli
atti di gara;

3) di stabilire che tutti i Commissari, in quanto dipendenti del Comune di Vado Ligure,
opereranno in orario di servizio e non avranno diritto ad emolumenti aggiuntivi;

4) di stabilire che, ai sensi dell’art. 29 comma 1 del D.Lgs. 50/2016, si provvedera alla
pubblicazione del presente atto, dei curricula dei componenti della commissione in
questione, delle dichiarazioni rese dai commissari in merito all’insussistenza in capo ad
ognuno di loro di delle cause di incompatibilita e di astensione di cui ai commi 4, 5e 6
dell’art. 77 del Codice, all'articolo 35-bis del decreto legislativo n. 165 del 2001 e
all'articolo 42 del Codice sulla Sezione “Amministrazione Trasparente” del sito internet
del Comune di Vado Ligure, nonché della dichiarazione in merito alla avvenuta verifica
della dichiarazione dei commissari

Con la sottoscrizione del presente atto, si attestano la legittimita, la regolarita e la
correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi e per gli effetti del combinato disposto
dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. e dell’art. 4 comma 4 del vigente
Regolamento per la disciplina del funzionamento e dei controlli interni (D.C.C. n. 5 del
26.02.2013).



IL RESPONSABILE SETTORE Centrale Unica di Committenza

Data 02/09/2020 ( Tombesi D.ssa Norma) *

* Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il

documento cartaceo e la firma autografa



BogNI RoBERTO
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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BocNi RoBerTo

P.zza S.Giovanni Battista, 17047 Vabo Licure, ITaLy
019/886350

019/880214

bogni@comune.vado-ligure.sv.it

Italiana

30/08/75

01/09/2016 ap Ocal
COMUNE DI VADO LIGURE

Ente pubblico
Responsabile tecnico titolare di posizione organizzativa
Capo Settore Ambiente.

31/10/2015 AL 31/08/2016
COMUNE DI VADO LIGURE

Ente pubblico
Responsabile tecnico
Funzionario in comando del Settore Ambiente .

31/12/2012 A 31/08/2016
PROVINCIA DI SAVONA

Ente pubblico

Responsabile tecnico

Funzionario del Servizio Ambiente del Settore Difesa del Suolo e tutela Ambientale con
specializzazione nel settore bonifiche e dal 31/10/2015 in comando presso il Comune di Vado
Ligure

01/12/2010 AL 31/112/2012
PROVINCIA DI SAVONA

Ente pubblico

Responsabile tecnico

Posizione Organizzativa responsabile del servizio energia e coordinamento ambientale -
servizio educazione ambientale - servizio pianificazione della gestione dei rifiuti. Tale ruolo ha
comportato in me lo sviluppo di elevate capacita di pianificazione e organizzazione delle mie ed
altrui attivita, con buone attitudini relazionali di tipo tecnico-gestionale anche negoziale,
coordinando e gestendo le risorse umane assegnate al servizio e non solo; cid senza
dimenticare le esigenze dell'utenza finale di avere risposte affidabili ed in tempi certi.



* Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di specializzazione

* Principali skills raggiunti
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01/04/2008 AL 01/12/2010
PROVINCIA DI SAVONA

Ente pubblico

Responsabile tecnico

Posizione Organizzativa responsabile del servizio autorizzazioni ambientali del settore tutela del
territorio e dellambiente. Tale ruolo ha comportato in me lo sviluppo di capacita di
organizzazione, con buone attitudini relazionali, coordinando le risorse umane assegnate al
Servizio;

09/12/2002 AL 31/03/2008
PROVINCIA DI SAVONA

Ente pubblico
Responsabile tecnico

Funzionario del Servizio Ambiente del Settore Difesa del Suolo e tutela Ambientale. In tale ruolo,
maggiormente trasversale alle attivita del settore, ho appreso con pil cognizione cosa
significasse la programmazione ed il controllo delle attivita lavorative, anche attraverso ['utilizzo
del lavoro di gruppo. La responsabilita tecnica sulle pratiche affidate mi ha predisposto anche
per la gestione delle risorse economiche ad esse collegate, capacita poi ancora maggiormente
sviluppata con il ruolo da PO, ed ha determinato I'assunzione di maggiori capacita di risolvere i
problemi tecnico-amministrativi di volta in volta gestiti.

02/11/1998 AL 08/12/2002
PROVINCIA DI SAVONA

Ente pubblico
Istruttore tecnico
Servizio Inquinamento atmosferico del Settore Difesa del Suolo e tutela Ambientale

01/03/1996 AL 24/01/1998
PROVINCIA DI SAVONA

Ente pubblico
Istruttore tecnico tempo determinato
Servizio Inquinamento atmosferico del Settore Difesa e promozione Ambientale

16/09/16
Universita degli studi di Genova

Ingegneria Industriale (110/110 e lode).

15/07/94
Istituto Tecnico “G.Ferraris” di Savona

Perito Industriale Capo tecnico — spec. Chimica Industriale.(56/60)

26/01/1998 AL 18/05/1998
Exxon Chemical Mediterranea ora Infineum — Vado Ligure

Azienda chimica per produzione di additivi per oli lubrificanti

Specializzazione per operatore di impianto chimico conseguita superando con giudizio ottimo
I'esame finale in data 21/22 maggio 1998.

Capacita di gestione di impianti, presidi di protezione ambientale e individuali, metodi di abbattimento di
sostanze gassose e liquide, tecniche di stoccaggio e smaltimento rifiuti, cenni su bonifiche siti contaminati,
sicurezza sugli ambienti di lavoro e operazioni unitarie chiave di impianti chimici.



* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di specializzazione

* Principali skills raggiunti

* Tipo di specializzazione

* Principali skills raggiunti

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE
SPECIFICO

* Data

+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di specializzazione

* Data

+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di specializzazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di specializzazione

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di specializzazione

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di specializzazione

* Data

+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di specializzazione

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di specializzazione

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di specializzazione

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ BOGNI Roberto |

15/04/1998 - 17/04/1998
APT ANTINCENDIO s.r.l. - Pavia

Azienda di formazione antincendio
Corso antincendio

Conoscenze anche mediante esperienze pratiche su triangolo del fuoco, combustibili,

comburenti, tipi di estinguenti, protezione delle vie respiratorie e metodi di spegnimento.

Corso gestione gas tossici e nocivi

Conoscenze anche mediante esperienze pratiche su gestioni apparati in pressione, metodi di

trattenimento ed abbattimento effluenti gassosi.

01/03/2000
ARPAL Genova

Corso — seminario su redazione di pareri per l'approvazione delle zonizzazioni acustiche

comunali.

24/10/2000
Gruppo scientifico Italiana Studi e ricerche - Milano

Studio su “l'incenerimento dei rifiuti pericolosi realta e prospettive”

Marzo 2000 - Dicemere 2000 PER UN TOTALE DI 26 GIORNATE (104 oRE)
Universita degli studi di Genova

Corsi di specializzazione ed aggiornamento in materia di tutela dallinquinamento e presidi
ambientali delle matrici suolo, acqua, aria (inquinamento atmosferico ed acustico)

08/11/2000 AL 11/11/2000
Ricicla 2000 - Rimini

Corso / convegno sulla gestione rifiuti e tecniche di smaltimento

12/03/2002 AL 15/03/2002
Anea Associazione Nazionale Esperti ltaliani

Corso di formazione circa “Caratterizzazione e bonifica di Siti contaminati”

23/10/2002
Provincia di Reggio Emilia

Corso / convegno sulla gestione dei rifiuti speciali

3-4-9-10 Dicemsre 2003
Universita degli studi di Genova — DIChep — Dipartimento di Ingegneria Chimica e di Processo

Corso “Life Cycle Assessment (LCA) applicata ai sistemi di trattamento rifiuti”

26/02/2004 AL 27/02/2004
Regione Marche - Ancona

Convegno IPPC su “Prevenzione e Riduzione Integrate dell'lnquinamento”



* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di specializzazione

+ Data

+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di specializzazione
+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di specializzazione
+ Qualifica conseguita

+ Data)

+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di specializzazione

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di specializzazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di specializzazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto/societa di
istruzione o formazione

* Tipo di specializzazione
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27-28/04/2005 - 02/05/2005
ARPAL

Corso di aggiornamento — azione del programma regionale INFEA su Rumore ed Energia ed
inquinamento atmosferico

Anno 2006
Language Institute - Savona

Corso di inglese
Attestato di frequenza

ArrILE 2007 — ottoBre 2007
Ente Scuola Edile di Savona

Corso di consulente tecnico ambientale della durata di 90 ore, in materia di rifiuti, acqua, aria,
suolo, rumore, inquinamento elettromagnetico, Valutazione di Impatto ambientale, certificazioni
ambientali

Consulente tecnico ambientale

Anno 2008
Provincia di Savona

Corso di formazione per dirigenti e figure apicali: la valutazione dei collaboratori (posizione,
prestazione, risultato, metodologie, processo di valutazione, la comunicazione con il valutato)

11 £ 23 novemsre 2010
Provincia di Savona

Corso di formazione per dirigenti e figure apicali: “Lo sviluppo delle competenze manageriali” -
relatore Prof. L. Falduto

09, 23 £ 31 marzo 2011
Provincia di Savona

Corso di formazione per dirigenti e figure apicali:
¢ ruolo e modelli direzionali
¢ la motivazione e lo sviluppo del personale
e laleadership
* illavoro di squadra

01/03/1996 - Ocai
Provincia di Savona — Comune di vado Ligure

Aggiornamento professionale offerto dall'ente su materie quali informatica, lingue straniere
(inglese), redazione atti amministrativi, gestione bilancio e personale, sicurezza.



ESPERIENZE LAVORATIVE PARTICOLARI

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
ED AMMINISTRATIVE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE 0 PATENTI
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Membro della commissione regionale per la redazione del Piano regionale della Qualita dell'aria

Membro della commissione regionale per la redazione della modulistica in materia di IPPC
(Integrated Prevention Pollution & Control), scarichi idrici, gestione rifiuti

Membro del gruppo di lavoro che ha redatto il primo Piano Provinciale Gestione Rifiuti

Docente al corso di formazione in Acustica Ambientale per i tecnici comunali organizzato dalla

Provincia di Savona, in collaborazione con la Provincia di Genova, i giorni 23, 30 aprile 2010, 7,
14, 21, 27 maggio 2010

Membro con compiti di coordinatore, del gruppo di lavoro (in collaborazione con il sistema
informativo territoriale, la viabilita e i fabbricati) relativo al progetto europeo LIFE+
N.A.D.I.A."Noise Abatement Demonstrative and Innovative Actions and information to the
public”, che mira a dimostrare la fattibilita tecnico-economica e I'efficacia delle migliori pratiche
per ridurre l'inquinamento acustico provocato dal traffico stradale (e, in alcuni casi, per ridurre
anche le emissioni di CO2 e il consumo energetico).

Italiana

Inglese Francese
Buono Buono
Buono Scolastico
Buono Buono

Buone capacita di lavorare in team e in ambienti multiculturali, grazie alle quali, negli anni, ho
anche imparato a gestire le innovazioni ed i cambiamenti. All'esterno dell'ambiente lavorativo
dedico parte del mio tempo libero ad attivita di volontariato.

La mia attivita lavorativa comporta la necessita di relazionarsi con il pubblico, con le aziende del
territorio, con altri enti (Comuni, Regione ed ARPAL in particolare). E' su quei tavoli che ho
appreso capacita di relazione e di confronto, nonché sperimentato la virtl della “pazienza”.

Gli anni di esperienza maturati, pur svolgendo un compito principalmente tecnico, mi hanno
permesso di perfezionare conoscenze di diritto amministrativo, di norme degli enti locali
(compresi regolamenti e procedure interne), di analisi economiche e finanziarie. In particolare ho
sviluppato molto la conoscenza delle norme ambientali che regolano la materia delle attivita di
cui mi occupo.

Ottime capacita tecnico-informatiche attraverso la conoscenza dei sistemi operativi Microsoft,
Linux e pacchetti software sia open che non.

Ottima conoscenza linguaggi HTML, PHP e Visual Basic e software per la gestione delle attivita
quali AutoCAD, Surfer, GIMP, Access, Open Office,etc..

Buone capacita manuali e relazionali derivanti da precedenti impieghi quali commesso,
montatore/restauratore di mobili € cameriere.
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Curriculum Vitae Simona Schinca

INFORMAZIONI PERSONALI  Simona Schinca

Indirizzo Piazza San Giovanni Battista n.5, 17047 — Vado Ligure (SV) Italia
Telefono 019/88.63.50 Fax 019/88.02.14

E-mail progettazione@comune.vado-ligure.sv.it

Sesso Femminile
Data di nascita 23/01/1973
Nazionalita ltaliana

POSIZIONE RICOPERTA Responsabile del Servizio Progettazione e Gestione Intervent

del Comune di Vado Ligure

TIToLoDISTUDIo  Piplomadi Maturita tecnica per Geometri

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 20/09/2001 adoggi  Responsabile del Servizio Progettazione e Gestione Interventi
del Comune di Vado Ligure — Cat. D3

e Principali mansioni e responsabilita:

Programmazione lavori e coordinamento con gli altri servizi dellEnte, Procedura tecnico
amministrativa relativa alla progettazione di Opere Pubbliche, Attivazione e gestione fonti di
finanziamento, Espropri per realizzazione di Opere Pubbliche, Progettazioni manutentive e
relativo affidamento, Espletamento gare d'appalto Opere Pubbliche, Informatizzazione opere e
servizi in ambito cartografico
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Dal 01/04/1999 al 19/09/2001

Dal 01/10/1997 al 30/03/1999

Dal 01/06/1997 al 30/09/1997

Dal 01/06/1995 al 31/05/1997

Dal 01/06/1994 al 31/05/1995

Dal 01/04/1994 al 31/05/1994

Curriculum Vitae Simona Schinca

Istruttore Tecnico presso il Servizio Progettazione e Gestione Interventi
del Comune di Vado Ligure (SV) — Cat. C1

e Principali mansioni:
Programmazione lavori e collaborazione con gli altri servizi del’Ente, Procedura tecnico
amministrativa relativa alla progettazione di Opere Pubbliche, Attivazione e gestione fonti di
finanziamento, Espropri per realizzazione di Opere Pubbliche, Progettazioni manutentive e

relativo affidamento, Espletamento gare d'appalto Opere Pubbliche, Informatizzazione opere e
servizi in ambito cartografico

Istruttore Tecnico presso il Settore Tecnico — Servizio Lavori Pubblici del Comune di Alassio
(S8V) —Cat. C1

e Principali mansioni:
Procedura tecnico amministrativa relativa alla progettazione di Opere Pubbliche, Concessioni

demaniali marittime, Procedure per rilascio autorizzazioni ripascimenti, procedure per la
manutenzione del verde pubblico

Cantiere scuola-lavoro presso I'Ufficio Tributi del Comune di Albisola Superiore (SV)
e Principali mansioni:

Pratiche inerenti la dichiarazione dei redditi

Collaborazione professionale con lo Studio Tecnico dell'lng. Dabove Ezio di Savona,
Piazza del Popolo n. 3

e Principali mansioni:

Progettazioni edilizie private e di opere pubbliche

Borsa di studio indetta dalla Camera di Commercio di Savona presso il Catasto di Savona
per l'aggiornamento cartografico catastale della Zona Portuale di Savona

e Principali mansioni:

Rilievi strumentali e restituzione cartografica

Cantiere scuola-lavoro presso I'Ufficio Tecnico del Comune di Savona
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Dal 01/07/1992 al 30/06/1994

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Novembre 1994

A.S.1987/1992

Dal 1999 ad oggi

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Curriculum Vitae

e Principali mansioni:

Rilievi strumentali e restituzione cartografica

Simona Schinca

Praticantato professionale presso lo Studio Tecnico dell'lng. Dabove Ezio di Savona,

Piazza del Popolon. 3

e Principali mansioni:

Progettazioni edilizie private e di opere pubbliche

Abilitazione all'esercizio della professione di Geometra conseguita presso

lIstituto Tecnico Statale per Geometri “Leon Battista Alberti” di Savona

Diploma di maturita tecnica per Geometri conseguito presso [lstituto
Tecnico Statale per Geometri “Leon Battista Alberti” di Savona con

votazione 52/60

Numerosi corsi di aggiornamento professionale in materia di: Ordinamento
dei lavori pubblici, Sistema di gestione ambientale (UNI EN ISO 14001 ed
EMAS), Sistemi operativi Microsoft, sicurezza sui luoghi di lavoro, sistemi di

disegno computerizzato Cad.

ltaliano

Inglese

e  Capacita di lettura: livello scolastico
e  Capacita di scrittura: livello scolastico
e  Capacita di espressione orale: livello scolastico

Buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di lavoro che mi porta a

confrontarmi quotidianamente con professionisti esterni ed Imprese

Buone capacita organizzative
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.‘_?S\K'GUI’OPGSS Curriculum Vitae Simona Schinca

Competenze professionali ~ Buone competenze in materia di appalti pubblici

Competenza digitale ) i ) o )
Buona padronanza del pacchetto Microsoft Office, Sistema di disegno computerizzato Cad
(Autocad), applicativi sulla contabilita dei lavori pubblici (Acca)

Altre competenze

Patentediguida B

ULTERIORI INFORMAZIONI
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