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OGGETTO: Monitoraggio lavoro flessibile anno 2024 — Invio prospetto informativo sulle
tipologie di lavoro flessibile utilizzate nell’anno 2024 ai sensi dell’art. 36, comma 3
del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.

In ottemperanza a quanto previsto dall’art. 36, comma 3 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i. e
dall’art. 1, commi 39 e 40 della Legge 190/2012 e s.m.i., si comunica che nel corso dell’anno 2024
non sono state utilizzate tipologie di lavoro flessibile.

Si informa che alla data attuale non sono ancora disponibili le applicazioni telematiche per
la trasmissione alla Funzione Pubblica della rilevazione in materia.

A disposizione per ogni eventuale chiarimento, si coglie I’occasione per porgere cordiali
saluti.

Il Responsabile I Settore Amministrativo
e Vice Segretario
(Avv. Anna Maria Polifroni)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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